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一、报告报价

《石油企业文化建设与管理咨询报告（2007）》信息及时，资料详实，指导性强，具有独家

，独到，独特的优势。旨在帮助客户掌握区域经济趋势，获得优质客户信息，准确、全面、

迅速了解目前行业发展动向，从而提升工作效率和效果，是把握企业战略发展定位不可或缺

的重要决策依据。
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二、说明、目录、图表目录

�����石油企业文化建设与管理咨询报告（2007） 内容介绍：

　　【报告形式】动态研究报告（现成报告内容+客户指定内容+现时内容）

　　【报告作者】企业文化研究课题组

　　【报告优势】根据客户要求增加指定内容

　　【报告提示】

　　21世纪企业之间的竞争，根本的是文化的竞争。在这种背景下，作为中国境内最大的原

油、天然气以及炼油化工产品的生产供应商，中国石油天然气股份有限公司一直致力于企业

文化的建设，不断完善自己的文化体系。山东销售公司做为其中一个版块下的子公司，实现

跨越式成长需要进一步研究企业文化建设，切实加强企业文化建设，发挥后发优势，实现企

业的战略目标。本报告首先分析了企业文化的内涵、作用然后在解读中国石油天然气股份有

限公司企业文化的基础上，结合自己在山东销售公司工作八年的经历，对山东销售公司的企

业文化建设现状进行了分析研究，指出了山东销售公司企业文化建设中存在的主要问题，并

提出了深化山东销售公司企业文化建设的总体思路与主要措施，措施包括：1、构建企业的共

同愿景；2、建立分权式组织；3、大力推进民主管理；4、创建学习型组织；5、培育服务等

价值观。
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