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一、报告报价

《石化企业文化建设与管理咨询报告（2007）》信息及时，资料详实，指导性强，具有独家

，独到，独特的优势。旨在帮助客户掌握区域经济趋势，获得优质客户信息，准确、全面、

迅速了解目前行业发展动向，从而提升工作效率和效果，是把握企业战略发展定位不可或缺

的重要决策依据。
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二、说明、目录、图表目录

�����石化企业文化建设与管理咨询报告（2007） 内容介绍：

　　【报告形式】动态研究报告（现成报告内容+客户指定内容+现时内容）

　　【报告作者】企业文化研究课题组

　　【报告提示】

　　在全球经济日趋一体化的今天,企业不仅仅是一种经济组织,更应是一个团结协作的学习型

组织。创建学习型企业文化已成为现代企业有效管理不可或缺的组成部分。在我国,传统的国

有企业正处于多样的、剧变的环境中,现有文化与剧变环境以及多种不同文化之间必然会发生

冲突。如果能够成功地重塑企业文化,就可以形成一股合力去适应剧变的环境,推动企业的发展

。而国有企业改革至今,难度最大的就是具有高度计划性的大型国有企业的改革。针对这类企

业,研究如何使其更新观念,主动接受新思想、新理论、新方法,使企业员工由改革的阻力变成

动力,对于国企改革的顺利实施将具有重要意义。因此,本报告以华北石化公司为主要研究对

象,构建学习型企业文化“瓶”模式,结合层次分析的方法,重点分析学习型企业文化推广的运

行效率,从而预测企业文化的推广时机,并及时推广、形成学习型企业文化,实现构筑新型企业

文化的目标,为处于变革期中的同类企业提供有意义的帮助。同时,希望本报告的研究也能为其

他具有相似特点的企业进行企业文化变革提供有意义的借鉴。
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